安阳市文峰区扬尘污染防控办公室文件

文控尘办〔2020〕8号
文峰（高新）区扬尘污染防控办公室

建设工程开（复）工和验收工作实施方案

为切实做好全区新冠肺炎防控和各类建设工地开（复）工（以下简称开工）工作，根据安阳市新冠肺炎疫情防控指挥部《关于有序组织全市工业企业、服务业企业和建筑工程安全复工复产有关事项的通告》（第4号）等系列文件要求，保障辖区建设工程在疫情防控期间开工和验收工作有序开展，制定本方案，请相关部门和施工企业遵照执行。

一、指导思想和工作目标

以习近平总书记关于疫情防控工作的重要指示精神为指导，贯彻落实中央、省、市、区关于疫情防控期间建设工程开工文件要求，提高政治站位，强化责任担当，在做好疫情防控工作同时做好工程开工服务保障工作。住建、交通、发改、人社、商务、自然资源、市场监管、生态环境、农村农业水利和卫生健康委员会等行业主管部门、属地镇办、施工企业，严格落实监管责任和主体责任，强化服务意识，共同做好疫情防控期间建设工程开工和验收工作。

二、组织领导和责任分工

为做好疫情防控期间辖区建设工程开工和验收以及工程管理工作，全面加强组织领导，成立由文峰区政府副区长、区控尘办主任李渝淼，高新区管委会副主任刘振修为召集人，区住房和城乡建设局、区交通运输局、区自然资源局、区农村农业水利局、区发展改革委员会、区人社局、区市场监督管理局、区生态环境分局、区商务局和区卫生健康委员会主要负责同志，以及属地镇办镇长和主任为成员的领导工作专班。领导专班下设办公室，办公室设在区住房和城乡建设局，办公室主任由区住房和城乡建设局长朱贵元担任。以上行业主管部门为本次开工筹备、验收、管理的牵头部门。区卫生和健康委员会要全程参与业务管理工作，各镇办要担负起属地管理职责，同心协力完成疫情防控期间建设工程开工各项工作。

三、服务企业积极推进开工复工

各施工企业要主动担负起疫情防控期间开工复工的主体责任，成立本企业疫情防控期间开工领导小组，组长由项目负责人担任。领导小组下设四个工作组。一是员工返岗工作组。主要负责员工返岗动员及外地返岗人员健康筛查、重点省份和重点城市外地工人隔离，收集登记返岗人员家乡防疫指挥部出具的证明等工作。二是物资保障工作组。主要负责防疫物资购置、储备、保障工作。三是现场消杀防疫工作组。主要负责现场病毒消杀工作。四是综合管理工作组。主要负责制定疫情管控专项方案、返岗员工登记、出入工地人员体温测量登记、防疫物资发放登记、岗前防疫培训、防疫物品垃圾收集处置档案管理，现场防疫标语、横幅等宣传工作。

4、 工作时限和要求

     2月19日前，各牵头部门、属地镇办、施工企业完成机构设立，成立相应的领导工作专班和工作小组，明确专人负责，即刻投入工作。2月22日前，各牵头部门负责督导帮助企业完成员工返岗、防疫物品采购及消杀设备购置调试工作。2月24日前，完成验收工作。确保2月25日前施工企业实现开工目标。
5、 主动作为建立联防联控机制

 各牵头部门、属地镇办要主动协调施工企业、疾控防疫

部门、医疗机构建立联动机制，引导、督促、帮助施工企业，每日向行业主管部门、属地镇办报告复工复产工作情况和人员健康情况，按照疫情防控方案抓好疫情防控和施工管理工作，逐步提高其自我防护，自我管理和发现问题及时处置能力，尽最大努力帮助协调所有员工出具家乡县级以上新型冠状病毒感染肺炎疫情防控指挥部外出务工证明信，全力帮助企业在疫情防控期间正常施工的各项制度落实到位。

六、规范验收流程、统一验收标准
各建设项目达到复工条件后，由建设单位提出复工申请，填写《复工申请表》、《施工人员疫情筛查表》、《施工现场疫情检查表》，经辖区社区、办事处、行业主管部门和卫健委联合验收小组验收通过后方可开工。建设工程开工联合验收小组现场验收，主要把握以下八项指标：一看组织机构是否成立，领导小组、工作小组人员是否能够在岗在位开展工作；二看专项方案是否科学合理，是否具备可操作性；三看人员台账是否完善，登记是否详实；四看物资储备是否充足，满足一周需求；五看消杀设备数量，是否能够满足需求并正常运转；六看应急隔离设施是否设置到位，同时满足两个以上单间隔离；七看宿舍、厨房、办公、施工、卫生间等公共场所卫生是否达标并符合疫情防控要求；八看疫情宣传、岗前防疫培训是否规范到位。

七、工作措施和要求

1、各镇办和相关行业部门要提高政治站位，压实工作责任，明确专人负责，严格时限要求完成工作任务。每天上午10:00前给领导工作专班办公室报告工作进展和存在的问题，服务企业在做好疫情防控的前提下正常开工建设。

2、充分发挥网格员、管理员、监督员作用，保证网格员全天在岗在位，管理员保证每天不少于两次工地巡查，监督员不少于一次现场监督，发现问题确保及时得到有效处置。

3、 领导专班办公室成立专项督导组对辖区所有施工地实行不间断的督导督查，重点督查三员在岗情况、履职情况及施工企业主体责任落实情况。并对发现的问题及时通报，问题严重的要报请区纪委予以追责处理。

文峰区联系人：肖砚         联系方式：13569018970

邮箱地址：wfqycb@163.com
高新区联系人：陈敬寅       联系方式：18567777817

邮箱地址：jsj2997521@163.com
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附件1：

《建设工程开（复）工申请表》

	工程名称
	

	工程进度
	

	开（复）工时间
	
	竣工时间
	

	致               （辖区政府）
       我方承担的                                   工程，已完成各项准备工作，具备了开工/复工条件，特此申请施工，请核查并签发开工/复工指令。

    承包单位（章）：

项目经理：        

日  期 ： 

	审查意见：        

项目监理机构（章）：             总监理工程师 ：                      日    期 ：        
	建设单位意见：        

公  章：

负责人：

日  期： 


附件2：
《施工人员疫情筛查表》

	序号
	姓名
	性别
	身份证号
	籍贯
	现居住地
	身体健康状况（如外地务工人员需持有劳务人员家乡驻地新型冠状病毒感染的肺炎疫情防控指挥部出具集体外出务工介绍信）
	联系电话
	进出施工区时间
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


项目名称：                                            所在辖区：

附件3：
施工现场疫情防控检查表

	项目（企业）名称
	

	地  址
	

	检 查 内 容
	检 查 情 况
	是否达标

	人员筛查情况
	建立工地人员健康档案情况。施工总包单位对所有进场人员，并逐一排摸和登记造册是否来自、去过、经由重点地区，是否曾与病例人员接触等。
	
	

	施工现场消毒情况


	施工现场疫情防护用品储备用品是否满足现场需要。
	
	

	
	大门口是否设置体温监测点，设专人对进出现场人员进行体温测量。
	
	

	
	是否按要求对工地内食堂、宿舍、厕所等进行全面消毒；是否为施工人员提供饭前洗手的必要盥洗设施和洗手液。
	
	

	
	现场是否设施疑似病人单人单间隔离区。
	
	

	应急

措施


	施工现场是否建立联防联控机制，成立本项目部（企业）疫情防控指挥部。
	
	

	
	是否制订本项目部（企业）疫情防控工作方案、健康检查制度、应急预案等，明确责任人员和工作职责。
	
	

	防疫安全宣传 
	施工现场通过张贴宣传画、教育培训等各种手段充分可选宣传防疫知识、宣贯防疫要求。
	
	

	企业自查意见
	签字（盖章）：

                               年   月   日

	层级管理人员及分管领导验收意见

	村（社区）意见
	签字（盖章）：

检查人员（签字）： 

                      年    月    日 

	办事处意见
	  

签字（盖章）：

检查人员（签字）： 

                      年    月    日 

	区疫情防控指挥部意见
	签字（盖章）：

检查人员（签字）： 

                                                   年    月    日 

	区政府分管疫情防控领导意见
	   

签字（盖章）：

检查人员（签字）： 

                                          年    月    日 


附件4：

防疫物品和消杀设备数量配备要求

根据员工数量和防控要求，施工企业要必须准备不少于一周的防控物质，具体要求如下：

1、 配备快速红外线体温探测仪工地进出门岗2台且每20人配备1台。

2、 口罩和手套每人每天各发放2套。

3、 消毒液必须所有区域每天消杀2遍。

4、 防疫消杀雾炮车1辆，消杀电动喷雾器至少3台。  

5、 要设置临时隔离场所，安排单人单间、相对独立房间作为疫情临时隔离场所，配备防护服。

附件5：

疫情防控期间施工企业管理规范要求

1、 企业原则上实施封闭管理，严禁无关人员进入本企业办公和施工场所；

2、在岗人员必须佩戴口罩，尽量缩小活动范围、保持安全距离和避免聚集性活动。减少不必要的培训、会议等集体活动。
3、要每日对全体上下班人员进出施工场进行四次体温监测，做好记录建档保存。做好员工上岗前疫情防护宣传和疫情防护知识培训制度。
4、在工作、生活场所设置充足的洗手设施，配备洗手液

或肥皂等卫生用品。

5、员工宿舍、食堂、办公场所要尽量降低人员人员密度，

宿舍、食堂、施工场所、办公场所等场所加强卫生管理，保持清洁，按要求开窗通风和消毒。每天通风 2-3 次，每次至少 30 分钟。提供用餐的单位尽量避免员工集体同时用餐，建议推行分餐制、盒饭制，或可采取分时段进餐（就餐时人员相隔1米以上）、送餐到各单位等方式减少人员聚集。

6、做好缺勤、早退、请假等记录，出现发热、咳嗽等异常症状，应立即隔离同时上报。



