
附件6

	时  间
	工  作  事  项

	10月25日

上午10时
	行政楼501会议室召开今年职称工作部署会议，布置我校2019年专业技术职务申报、评审工作。

	10月26日-11月3日
	各学院、教学部学习职称政策、相关文件及申报系统操作流程。

	11月4日—10日
	个人申报

申报人按照现从事工作岗位和专业技术职务评审有关文件规定，登陆http://218.28.8.34:8084/zcsb/，或者河南职称网→职称管理服务平台→职称申报系统→申报用户登录进行具体系统填报。

	11月11日—18日
	部门评审推荐

（1）成立基层评审委员会

（2）组织申报

（3）申报人员名单及材料公示

（4）基层评审委员会评审、推荐

（5）公示推荐人员

（6）签订服务协议

学院、教学部需成立基层评审委员会，并根据基层评审委员会会议讨论通过的职称评议推荐办法，对申报人任现职以来的思想政治素质、道德情操、教学水平、科研能力、工作实绩、履职情况等进行全面考核，确定推荐人选，在系统进行审核推荐。对于审核不严的基层评审委员会，将取消该单位下一年度申报资格。
审查通过人员与学校签订服务协议，未与学校签订服务协议的，不提交学校职称改革工作领导小组审查推荐。
请各基层评审委员会将附件2《2019年度专业技术职务考核基层评审委员会》、附件3《基层评审委员会推荐人员名单》，附件4《2019年度____基层评审委员会审查通过人员名单的公示》，于11月18日15:00之前报送至人事处。

	11月19日—

11月28日
	学校职称改革工作领导小组对各基层评委会推荐人员的材料进行审核。成员由人事处处长、教务处科研处处长、教促办主任、财务处处长组成，分别从申报人的申报资格、教学工作业绩、科研工作业绩及科研项目到账经费、教学质量考评等级等方面对各基层评审委员会推荐人选的材料进行资格审查考核。并召开专项会议，对申报人员材料进行二次全面审查，审查通过人员作为拟推荐评审人员。

11月28日，学校职称改革工作领导小组结束所有审核工作。

	11月29日—

12月5日
	学校职称改革工作领导小组对拟推荐评审人员名单和材料在校内予以公示，时间不少于5个工作日。未经审核或审核不符合要求的材料不得公示，对公示无异议人员提交推荐至学校专业技术职务评审委员会。

请各基层评审委员会收取资格审查通过人员评审费，并于12月5日下午17：00前上交费用。

	12月中下旬
	学校召开职称评审委员会进行评审


2019年度中高级专业技术职务评审工作时间安排表



