
安阳学院2020-2021学年第一学期专任教师绩效考核结果表

学院/部：                    教师总数：       人      分院绩效等级：     等
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备注：1.考核时间：2020.08.25-12.31
2.根据《安阳学院教职工学期绩效考核办法（试行）》的规定：专任教师考核结果分为四个等级，对应指标绩效奖
金标准额为500元，一等按对应指标绩效奖金上浮200%发放；二等按对应指标绩效奖金标准额100%发放；三等按对
应指标绩效奖金下浮50%发放；四等考绩不享受绩效奖金。
3.各类人员的考绩比例要严格控制在参加考核人员的规定比例内。
4.考核成绩将作为下学年续聘与否的重要依据。不满十四周不予考核，不作基数。  
5.一等考级分院（部）专任教师等级分布：一等40%；二等30%；三等20%；四等10%   
  二等考级分院（部）专任教师等级分布：一等30%；二等30%；三等20%；四等20%
  三等考级分院（部）专任教师等级分布：一等30%；二等20%；三等30%；四等20%
  四等考级分院（部）专任教师等级分布：一等20%；二等20%；三等40%；四等20%                                     

经办人：                                                          单位主管审核签字：


